COMUNE DI TRESCORE BALNEARIO

PROVINCIA DI BERGAMO

Bando di mobilita volontaria per la copertura di un posto di Istruttore Direttivo
Contabile/Funzionario, Cat. D, a tempo pieno e inderminato riservato esclusivamente al
personale soprannumerario di ruolo degli enti di aea vasta (Province e Citta Metropolitane).

Vista la L. n. 190 del 23/12/2014;

Vista la circolare congiunta del Ministro per larg#ificazione e la pubblica amministrazione e del
Ministro per gli affari regionali e le autonomie 12015 in relazione al riordino delle funzioniléel
province e delle cittd metropolitane, ai sensi'dell1 commi da 418 a 430 della Legge n. 190 del
23 dicembre 2014 (Legge di stabilita 2015);

Vista la circolare della Presidenza del Consigla Ministri — Dipartimento della Funzione
Pubblica n. 20506 del 27/03/2015 relativa a qoastin materia di ricollocazione del personale
delle province e delle citta metropolitane;

Vista la delibera n. 19/2015 della Corte dei Csetiione Autonomie; e
Il Responsabile del Settore in esecuzione dellpraaleterminazione n. 307/2015
RENDE NOTO

che il Comune di Trescore Balneario indice una @doca di mobilita esterna volontaria ai sensi
dellart. 30 D. Lgs. n. 165/2001 per la copertura d 1 posto di Istruttore Direttivo
Contabile/Funzionario, Cat. D, a tempo pieno e teheinato rivolta esclusivamente al personale
soprannumerario di ruolo degli enti di area vaBt@yince e Citta metropolitane).

Presentazione delle domande

La domanda di partecipazione, redatta su carta Isggecondo lo schema allegato, debitamente
sottoscritta a pena di esclusione, potra esserseqiaa direttamente all’Ufficio Protocollo del
Comune di Trescore Balneario o spedita con raccdatanA/R al Comune di Trescore Balneario
via Locatelli, 65 — 24069 — Trescore Balneario (BG)

La domanda potra essere inviata anche a mezzo Blesteonica Certificata al seguente indirizzo:
affarigenerali@comunetrescorebalneario.posteceritio il termine perentorio dellee 12.00 del
25/09/2015.

In caso di spedizione della domanda a mezzo deizsempostale, al fine del termine utile della
presentazione, fara fede il timbro a data delltidfipostale accettante. Non saranno comunque
prese in considerazione le domande che, ancheesitespmei termini, non pervengano al Comune
entro la data della prima seduta della Commisstain€icatrice.

L’Amministrazione non assume responsabilita pedikpersione di comunicazioni derivante da
inesatte indicazioni del recapito da parte del oomnte, oppure la mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicanella domanda per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatiderzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Requisiti per 'ammissione alla procedura di mobiltd esterna
La partecipazione alla procedura di mobilita in ettyg € subordinata al possesso di tutti i requisiti
in appresso indicati:




» essere dipendente a tempo indeterminato esclusitanpeesso un ente territoriale di area
vasta (Provincia o Citta Metropolitana) con inquweadento in categoria uguale e con profilo
professionale uguale o equivalente a quello redagivposto da ricoprire o riconducibile ad
esso

» essere inseriti dallEnte di Area Vasta di appamea (Province o Citta metropolitane)
nell'elenco del personale soprannumerario

» essere in possesso del diploma di laurea veccldinamento in economia e commercio o
equipollenti o di laurea specialistica 0 magistedeiparata ai sensi della vigente normativa,

* esperienza lavorativa di almeno due anni nella siede categoria e nel medesimo profilo
professionale del posto da ricoprire;

* nulla osta preventivo dellamministrazione di apgpaenza a concedere la mobilita; in
alternativa gli interessati dovranno impegnarsi radprre il nulla osta dellEnte di
appartenenza entro 15 giorni dalla richiesta aeif@nistrazione;

* non aver riportato condanne penali e non averesgioenti penali in corso;

* non aver riportato sanzioni disciplinari negli oitidue anni precedenti la scadenza del
presente avviso e di non avere procedimenti inocors

Domanda di ammissione alla procedura di mobilita dsrna
La domanda di ammissione alla procedura di mobe#izerna, da redigersi in carta semplice, dovras
essere redatta secondo lo schema allegato al pedsamdo.

Alla domanda dovranno essere allegati:
- curriculum vitae datato e sottoscritto, dal quaeltino il profilo posseduto, gli enti presso cui
il candidato ha prestato servizio e le mansionltsyotitoli di servizio e di studio;

- fotocopia di un documento di identita in corso diidita.

La Commissione giudicatrice individuera, sulla bake® curricula presentati e di un colloquio
conoscitivo per accertare le competenze profesigussedute, con I'eventuale supporto di
valutazione psico/attitudinale/motivazionale a cdrauno psicologo, la professionalita idonea a
ricoprire la specifica posizione lavorativa, forrmmdlo apposita graduatoria. In particolare, il
colloquio vertera sui seguenti argomenti:

- ordinamento degli Enti Locali (D.Lgs. n. 267/2000);

- ragioneria applicata agli EE.LL., contabilita econca, controllo di gestione;

- disciplina del patto di stabilita;

- gestione degli investimenti;

- tributi;

- servizi pubblici locali;

- organizzazione del personale, definizione di piitdvoro e valutazione dei collaboratori;

- dimostrazione della conoscenza delle applicazitiorimatiche piu diffuse.

Il presente avviso non fa sorgere a favore deiepgrénti alcun diritto all’assunzione presso il
Comune di Trescore Balneario che si riserva di noncludere positivamente la procedura in
presenza di cause ostative o di diverse valutazitiiinteresse per l'ente.

Ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 7, comng del D.Lgs. n.165/2001 é garantita la pari
opportunita tra uomini e donne per l'accesso atlacg@dura di mobilita e per il trattamento sul
lavoro.
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COMUNE DI TRESCORE BALNEARIO

PROVINCIA DI BERGAMO

per le finalitd di gestione della procedura di nfithie saranno trattati, anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavgrer, le finalita inerenti alla gestione del rapport
mediante trattamento informatico.

Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fidiella valutazione dei requisiti di partecipazioba.
mancata comunicazione dei dati necessari all'itencgdurale comportera I'esclusione del
candidato.

| candidati potranno, in ogni momento, esercitad@iiti di cui all'art. 7 del D.Lgs. n. 196/2008.
titolare del trattamento dei dati e il Comune deduore Balneario nella persona del Segretario
Comunale — Responsabile del Settore Affari Genetati. Davide Bellina.

Per ogni informazione gli interessati potranno Igeosi alla segreteria dell’Ente (tel. 035/955640)
consultare il bando all’albo pretorio o sul sioyw.comune.trescore-balneario.bg.it

Trescore Balneario, 04/08/2015

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to dott. Davidelliha
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All'Ufficio Protocollo
del Comune di Trescore Balneario
Via Locatelli n. 65
24069 — Trescore BalneariBG)

| sottoscritt___ , hat a

V. pro il

residente a prov. in via
n. tel. ,

CHIEDE

di partecipare alla procedura di mobilita estear#t, 30 e 35 del D.Lgs. n. 165/2001, finalizzata
alla copertura di n. 1 posto di Istruttore DirettiContabile/Funzionario, cat. D, a tempo pieno e
indeterminato riservato esclusivamente al persosaf@annumerario di ruolo degli enti di area
vasta (Province e Citta metropolitane).

A tal fine dichiara, sotto la propria responsaéijlia sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 tuan

segue:

a) Di essere dipendente di ruolo presso =
0 Assunto dal

0 Inquadrato dal nella Catedpas. Ec. ,
o Profilo Professionale ,
con mansioni:

b) Di essere stato inserito dall'Ente di appartend&lemco del personale soprannumerario;

c) Di essere in possesso del seguente titolo di studio

conseguito presso in
data anno scolastico con la seguente
votazione:

d) Di aver acquisito esperienza nell'utilizzo di perab computer e conoscenza dei seguenti
programmi  applicativi:

e) Dinonaver riportato condanne penali e non avere proaattipenali in corso;

f) Di non aver riportato sanzioni disciplinari negli oitidue anni precedenti la scadenza del presente
awviso e di non avere procedimenti in corso;

g) DiprodurreNULLA OSTA PREVENTIVO del’amministrazione di appartenenf2RPURE:
di impegnarsi a produrre, qualora valutato idonew@lo richiesto, il nulla-osta entro 15 giorni
dalla richiesta del Comune di Trescore Balneario;

__ | sottoscritt_ dichiara di essere consdpegiella veridicita delle dichiarazioni rese ai
punti precedenti e di essere a conoscenza deligosaupenali e della perdita del beneficio in caso
di false dichiarazioni previste dagli artt. 75 e @él D.P.R. n. 445/2000 “Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in mateli@ocumentazione amministrativa”.

Con la sottoscrizione della presente domanda autorii Comune di Trescore Balneario al
trattamento dei dati personali esclusivamente edinklita ed adempimenti connessi e derivanti
dall’'effettuazione della procedura in oggetto.

Recapito e-mail a cui indirizzare le comunicazietative alla procedura di mobilita:



Data,

Allega:
1. fotocopia di documento di riconoscimento;
2. curriculum formativo-professionale;
3. eventuale provvedimento di nulla-osta al trasfentoe

Firma




