Provincia di Campobasso

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALEN.| 9309 | pgL 09/02/2009

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE N. 0306 DEL 09/02/2009

OGGETTO: Incarico di consulenza scientifica e tecnica di tutti gli
adempimenti previsti dal D.Lgs 81/2008 riguardante le "
misure per la tutela della salute e per la sicurezza sei
lavoratori durante il lavoro"”. Rinnovo incarico: arch. Claudio
Lallo. Approvazione schema di convenzione.

SETTORE: 3° SETTORE 2° SERVIZIO
SERVIZIO: PROTEZIONE CIVILE
UFFICIO: Servizio Protezione Civile
DIRIGENTE: Giorgio Carissimi
RESPONSABILE

DEL PROCEDIMENTO: Giuseppe Petrone

DA TRASMETTERE A:

VIABILITA' ED OPERE IN CONCESSIONE

LEGALE E CONTRATTI

PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E FINANZIARIA
AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE
PROTEZIONE CIVILE

ATTI DA ALLEGARE COME PARTE INTEGRANTE:
[C] n. 1 (convenzione - n. pag. totale: 5 - Ufficio Delibere)

ATTI ALLEGATTI:

PUBBLICAZIONE SULLA RETE INTRANET: SI

SI ATTESTA CHE IL PRESENTE ATTO NECESSITA DI VISTO CONTABILE.

IL DIR TE

CAMPOBASSO, 09/02/2009
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PROVINCIA DI CAMPOBARSG

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 0306 DEL 09/02/2009

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO GIUSEPPE PETRONE

Premessoche:
- Con determina dirigenziale n°® 3553 del 31/11/2004 giusta disposizione Presidenziale n° 121 dell’8

luglio 2003 ¢ stato affidato I’incarico all’arch. Claudio Lallo, per la consulenza scientifica e
tecnica di tutti gli adempimenti previsti dal D.lgs n° 626/94 e successivo decreto n® 242/96
riguardante le “ misure per la tutela della salute e per la sicurezza dei lavoratori durante il lavoro”;

in data 19 novembre 2004 1’arch. Claudio Lallo ha stipulato la convenzione rep. n° 13630 per
I’incarico in parola per un periodo di anni uno, con decorrenza dalla data di stipula della
convenzione;

con determinazione dirigenziale n° 1347 del 02/05/2005 1a’ convenzione n° 13630 del 19
novembre 2004 ¢ stata integrata con la convenzione n° 13702 del 18/05/2005 in quanto tra gli
stabili interessati dall’incarico si ¢ aggiunto il Teatro Savoia;

con la surichiamata determinazione veniva, altresi, aumentato I’impegno di spesa di € 3.774,00
relativo a n° 9 mesi di incarico in piu per il Teatro Savoia; \

Con disposizione Presidenziale n°® 294 del 07 novembre 2005 ¢ stato prorogato di anni uno
’incarico di responsabile del servizio prevenzione e protezione interno all’arch. Claudio Lallo,
per l’attuazione degli adempimenti previsti dal D.Lgs 626/94 e successive modifiche ed
integrazioni,

in data 7 dicembre 2005 ’arch. Claudio Lallo ha stipulato la convenzione rep.n® 13784 per
I’incarico in parola per un periodo di anni uno, con decorrenza dalla data di stipula della
convenzione , I’incarico di che trattasi scadeva il 06 dicembre 2006;

con disposizione Presidenziale n°® 333 del 21 novembre 2006 1’incarico di responsabile del
servizio di prevenzione e protezione per 1’attuazione degli adempimenti previsti dal D.Lgs 626/94
¢ successive modifiche ed integrazioni, ¢ stato rinnovato per anni due all’arch. Claudio Lallo a
decorrere dalla data di stipula della convenzione, il corrispettivo dell’attivita in parola risultava
essere pari ad € 36.019,37 per ogni singolo anno;

con determinazione dirigenziale n® 3771 del 01 dicembre 2006 ¢ stato approvato lo schema di
convenzione stipulato con ’arch. Claudio Lallo, per I’attuazione degli adempimenti previsti dal
D.Lgs 626/94 e successive modifiche ed integrazioni;

con disposizione Presidenziale n°® 272 del 12 dicembre 2008 ¢ stato prorogato di anni uno
incarico di responsabile del servizio di prevenzione e protezione interno all’arch. Claudio Lallo,
per I’attuazione degli adempimenti previsti dal D.Lgs 9 aprile 2008, n°® 81 per I’intero anno 2009;

con disposizione Presidenziale n°® 272 del 12 dicembre 2008, ¢ stato dato incarico al dirigente
referente arch. Giorgio Carissimi di provvedere alla stipula della convenzione con il suddetto
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professionista e ai provvedimenti contabili, sentito il dirigente del 3° Settore — 1° Servizio avv.
Carmine Pace, assegnatario del PEG;

- necessita approvare lo schema di convenzione, che si allega al presente atto quale parte integrante
¢ sostanziale;

Ritenuto di dover approvare lo schema di convenzione;

Visto il D.Lgs 267/2000,
Visto il D.Lgs 165/2001;
Visto lo statuto della Provincia di Campobasso;

Sentito il dirigente det 3° Settore — 1° Servizio, il quale esprime condivisione sulla proposta di
convenzione;

PROPONE

- di dover disporre in merito previa determinazione del dirigente del servizio;

- di prendere atto della disposizione Presidenziale n® 272 del 12 dicembre 2008;

- di approvare lo schema di convenzione, che si allega al presente atto quale parte integrante e
sostanziale, da stipulare con 1’arch. Claudio Lallo, per I’attuazione degli adempimenti previsti
dal D.Lgs n° 81 del 09 e successive modifiche ed integrazioni,

- di comunicare il presente atto all’arch. Claudio Lallo, via Conte Verde, 9 int. 4 Campobasso (
C.F. LLLCLD52S27E456D), all’Ispettorato Provinciale del Lavoro per il Molise — Piazza
Molise, 27-86100 Campobasso, nonché alla ASREM ( Azienda Sanitaria Regione Molise ) via
Ugo Petrella, 1-86100 Campobasso;

- di assumere I’impegno di spesa per I’esercizio 2009 di € 36.019,37( comprensivo degli oneri

previsti per legge ed IVA ) sul capitolo Wi imp. n° ;
ﬂ&%#%:e

- di informare del presente provvedimento il Signor Presidente,

- di trasmettere il presente atto al dirigente del 3°settore 1° servizio, al dirigente del 1° settore 1°
servizio

Campobasso, 09/02/2009
Il Responsabile del Procedimento
(Giuseppe Petrone)
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PROVINCIA DI CAMPOBASSOC

IL DIRIGENTE GIORGIO CARISSIMI

RICHIAMATA la proposta di determinazione dirigenziale n. 0306 del 09/02/2009 a

firma del Responsabile del Procedimento Giuseppe Petrone

RITENUTO poterne condividere la motivazione e accogliere il contenuto
DETERMINA

le premesse sono parte integrante del presente dispositivo;

di accogliere integralmente la proposta di determinazione dirigenziale n. 0306 del 09/02/2009
a firma del Responsabile del Procedimento Giuseppe Petrone

Campobasso, 09/02/2009
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PROVINCIA DY CaMP

ATTI DA ALLEGARE ALLA DETERMINAZIONE N. % S Q DEL Q? - OZ - 200_7

- Parte Integrante -
Alla presente proposta di determinazione dirigenziale sono stati allegati n. 1 documenti per un
totale di pagine 5.

I citati documenti allegati hanno la seguente descrizione:
convenzione

Gli stessi documenti saranno consegnati a:
Ufficio Delibere

Campobasso, 09/02/2009
IL RESPONS LE DEL PROCEDIMENTO

- us e Petrone) JZ‘I)Q//
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PROVINCIADICAMPOBASSO

Repertorion. ................. Campobasso, ......cceverieiiecirieriireiriaeenes

Convenzione per la disciplina dell'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione e di consulenza

scientifica e tecnica riguardante gli adempimenti previsti dal D.Lgs. n. 81/08 in materia di salute e sicurezza delle

lavoratrici e dei lavoratori nei luoghi di lavoro della Provincia di Campobasso.
TRA

1~ P'arch. CARISSIMI Giorgio nato a Petrella Tifernina (CB) il 21 aprile 1956 e domiciliato per la carica in Campobas-so,

Via Roma, n. 47, il quale interviene nel presente atto in qualita di Dirigente del 3°Settore — 2° servizio della Provincia di

Campobasso -, per incarico ricevuto con Disposizione Presidenziale n° 270 del 11\12\2008, quale referente in materia di

sicurezza nei luoghi di lavoro dell’ Ente, con compiti di “... curare i procedimenti relativi alla sicurezza, esclusa la

sorveglianza sanitaria....e operera da interfaccia con gli altri dirigenti” C.F.: 00139600704 esclusivamente in nome, per
conto e nell'interesse della stessa, ai sensi dell'art. 107, terzo comma, lettera c) del d.Igs. n. 267 del 18 agosto 2000; art.

24, quinto comma dello Statuto ed art. 16, terzo comma, del Regolamento della disciplina dei contratti

E

2 - I'arch. Claudio Lallo, nato a Larino (CB) il 27 novembre 1952 ed ivi residente, alla via Fonte Focolare, 19 e studio in

Campobasso via Conte Rosso, 36 - C.F.: LLLCLD52S27E456D, nominato con Disposizione presidenziale n° 272 del

12\12\2008 quale responsabile del servizio di prevenzione e protezione della Provincia di Campobasso

PREMESSO

e che il D.Lgs. n. 81/08 fa obbligo ai singoli dirigenti dei settori e dei servizi dellente, in qualita di datore di lavoro, di
attuare le misure generali di tutela di cui all'art. 15, di seguito chiamati datore di lavoro;

e che in quanto previsto dall’art. 31del D.Lgs n°81\08, il Datore di lavoro organizza il Servizio Prevenzion
Protezione e designa il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione;

¢ che la struttura organica dell’'Ente non prevede, nel proprio interno, figure con specifica competenza, esperienza ed in
possesso dei requisiti di cui all'art. 32 del D.Lgs. n. 81/08;

e che la procedura per [laffidamento di incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione e di
consulenza scientifica e tecnica riguardante gli adempimenti previsti dal D.Lgs. n. 81/08 in materia di salute e
sicurezza delle lavoratrici e dei lavoratori nei luoghi di lavoro deila Provincia di Campobasso & esclusa dalle
indicazioni dell’art. 3 comma 55 della L. n°244\2007 (procedure per affidamento incarichi di consulenti presso enti

pubblici);



che i datori di lavoro (Dirigenti) possono far ricorso a soggetti esterni di adeguata competenza (curriculum e
formazione) in base a quanto previsto dall’art. 31, del D.Lgs. n. 81/08;

che esiste apposito Capitolo di spesa del Bilancio 2009, gia approvato dal’Ente e da indicarsi in sede di PEG, in fase
di definizione, per far fronte agli oneri derivanti dall'espletamento dei servizi in discorso;

che con disposizione Presidenziale n. 272 del 12112\2008 & stato rinnovato di anni uno . l'incarico all'arch. Claudio
Lallo, di Responsabile del Servizio di Prevenzione € Protezione e di consulente scientifico e tecnico per tutti gl
adempimenti previsti dal D.Lgs. n. 81/08 in materia di salute e sicurezza delle lavoratrici e dei lavoratori nei luoghi di
lavoro della Provincia di Campobasso;

che con determinazione dirigenziale n. 30 q del 9~o£- 03 si & preso atto della sopra citata disposizione
Presidenziale e si & approvato il relativo schema di convenzione; |

che lincarico ailarch. Claudio Lallo & stato rinnovato per un periodo di anni uno, con decorrenza dal 18 dicembre

2008 , e con compenso fissato in € 30.000,00 (oltre IVA come per legge e quanto altro previsto dalle norme vigenti);

TUTTO QUANTO CIO' PREMESSO

Si conviene e stipula quanto appresso:

P

ART. 1 - Le premesse tutte fanno parte integrante sostanziale della presente convenzione.

ART. 2 - La Provincia di Campobasso affida al'arch. Claudio Lallo, iscritto nell'ordine degli architetti della Provincia di

Campobasso, I'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione e di consulenza scientifica e tecnica

riguardante gli adempimenti previsti dal D.Lgs. n. 81/08 in materia di salute e sicurezza delle lavoratrici e dei lavoratori nei

luoghi di lavoro della Provincia di Campobasso e dirigere le connesse attivita di collaborazione con i Dirigenti dell’'ente (

Datori di lavoro) per provvedere, in particolare :

allindividuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e allindividuazione delle misure per la sicurezza e |
salubritd degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della specifica conoscenza
dell'organizzazione dellEnte;

a predisporre ed aggiornare i Documenti di Valutazione dei Rischi di cui all’art. 28 del D.Lgs. 81/08;

a individuare le misure preventive e protettive, in relazione alla valutazione dei rischi presenti nei luoghi di lavoro
dellEnte, e definire i sistemi di controllo di tali misure;

ad aggiornare, alle esigenze normative e per le modifiche dei luoghi di lavoro, i documenti di valutazione dei rischi;



a elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita dell’Ente;

a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori e dipendenti ;

a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro,

nonché partecipare alla riunione periodica con i dirigenti del’ente di cui all’articolo 35 del D.Lgs. 81/08;

a fornire ai lavoratori le informazioni di cui al'articolo 36 del D.Lgs. 81/08, riguardanti:

- i rischi per la sicurezza e la salute connessi all’attivita dell’Azienda;

- le misure e le attivita di prevenzione e protezione adottate;

- i rischi specifici cui sono esposti in relazione all'attivita svolta;

- i pericoli connessi all'uso di sostanze previste dalla normativa vigente e
dalle norme di buona tecnica;

- le procedure che riguardano la lotta antincendio e I'evacuazione dei
lavoratori;

i nominativi dei lavoratori incaricati di applicare le misure antincendio e

di pronto soccorso e gestione dell’emergenza;
a effettuare sopralluoghi e visite periodiche nei luoghi di lavoro;
alla consultazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti;
a individuare modelli organizzativi e di gestione di cui all’art. 30 del D.Lgs. 81/08;
a coordinare tutte le figure tecniche e non, comunque coinvolte nel Servizio di prevenzione e protezione del’ENTE,
comprendente la formazione, con piani formativi, destinati ai soggetti coinvolti nell’ attuazione dei piani di emergenza
e di evacuazione
a redigere e aggiornare i piani di emergenza ed evacuazione dai luoghi di lavoro per tutte le sedi del’Ente;
a redigere e aggiornare i Documenti Unici di Valutazione dei Rischi da Interferenza (DUVRI).;
A definire, per le sedi di lavoro dell’ente, il programma degli interventi, a breve, medio e lungo termine, corngle
individuati nei documenti di valutazione dei rischi approvati dai singoli dirigenti, con criteri di priorita e di necessta,
proponendo la pianificazione degli stessi ;
proporre una esercitazione di evacuazione per testare il sistema di sicurezza dell’'ente;
la elaborazione creazione e formazione di sistema di banche dati del personale, con individuazione di specifiche
schede dirilievo e monitoraggio da concordare con il Dirigente “ coordinatore “ indicato dal'ente;

utilizzo di sistemi informatici per aggiornamenti delle banche dati, messi a disposizione dal’ente;



o di procedere agli adempimenti il cui obbligo prevede la scadenza del 30 giungo 2009, indicati nell'art.17 del D.L.gs
81\2008 e quanto altro previsto dal decreto legge “ mille proroghe 2009”;

ART. 3 - L'arch. Claudio Lallo assume l'impegno a svolgere l'incarico, di cui al precedente articolo, collaborando con i

datori di lavoro (Dirigenti) o loro preposti, secondo le indicazioni condivise del Dirigente arch. Carissimi, il quale

interviene in qualita di “ dirigente referente “come indicato dal citato Decreto di nomina Presidenziale n° 270 del

11\12\2008.

| dirigenti dell'ente, metteranno a disposi;ione dellarch Lallo Claudio e del dirigente Coordinatore, quanto necessario

per lo svolgimento dei compiti assegnati,

ART. 4 - L'arch. Claudio Lallo si impegna ad assumere la responsabilitd delle attivitd funzionali — tecniche al fine di

garantire il controllo costante della sicurezza, individuare e attivare sistemi di monitoraggio costante dei livelli di sicurezza

delle lavoratrici e lavoratori dell’Ente.

ART. 5 - L'arch. Claudio Lallo si impegna di collaborare con i Dirigenti, Datori di lavoro nella stipula di contratti verificando

la presenza di eventuali rischi da interferenza,

ART. 6 - Qualora nel corso dell’espletamento dell'incarico si rendessero necessarie particolari prestazioni 0 comunque

non previste specificatamente nella presente convenzione, i singoli dirigenti in qualitd di Datori di lavoro potranno

richiedere all'arch. Claudio Lallo ulteriori prestazioni, il cui compenso sara determinato di volta in volta e concordato

preventivamente con gli stessi dirigenti.

Art. 7 Il professionista incaricato. per I'espletamento dei compiti affidati dovra avvalersi della propria

organizzazione professionale .

ART. 8 - L’arch. Claudio Lallo si impegna a mantenere la segretezza su quanto venuto a conoscenza nello svolgimentc

dell’ incarico.

ART. 9 - Per effetto dell'incarico, sull'arch. Claudio Lallo ricadono tutte le responsabilita e gli oneri afferenti le funzjegj

attribuitegli fino all’espletamento completo delle stesse.

ART. 10 - |l corrispettivo annuale per lo svolgimento dellattivita, oggetto dell'incarico, & stabilito in € 30.000,00 (EU

Trentamila/00 ) oltre IVA come per legge, senza alcun aumento rispetto ai costi previsti nella precedente convenziongfin

data 8 gennaio 2007 (rep. n. 13914).

’onorario come sopra fissato & retributivo di tutte le prestazioni parziali come sopra specificato nell'art.2 ed &

relativo a tutte le prestazioni di qualsiasi genere previsti nelloggetto dell’affidamento.



ART. 11 - Il compenso sopra riportato di € 30.000 oltre I’ IVA & comprensivo degli oneri di legge e di tutte le spese
necessarie per espletare la prestazione dei servizi.

Il compenso verra erogato, a presentazione di regolare fattura.

La liquidazione avverrd a scadenze bimestrali previa presentazione di relazione sullattivita svolta da presentarsi in

sede riunione periodica e\o di conferenza dei dirigenti

ART. 12 - Per tutte le controversie che potrebbero insorgere in merito allo svolgimento delle attivita previste nella
presente convenzione, non risolte in via bonaria direttamente tra le parti, il foro competente € quello di Campobasso. Non
€ ammesso il ricorso alla procedura arbitrale.

ART. 13 - Saranno a carico dell'arch. Claudio Lallo le spese e le tasse inerenti la presente convenzione.

ART. 14 - Per quanto concerne il presente incarico, 'arch. Claudio Lallo & tenuto ad eleggere domicilio presso la
Provincia di Campobasso.

ART. 15 - L’arch. Claudio Lallo ha presentato una dichiarazione resa ai sensi dell’'art. 48 del d.p.r. n. 445 del 28/12/2000,
in atti.

Il certificato generale del casellario giudiziale, & stato richiesto d'Ufficio.

ART. 16 - Il presente atto & sottoposto a registrazione a tassa fissa ai sensi del D.P.R. 26 aprile 1986 n. 131.

IL DIRIGENTE DEL 3 ° SETTORE 2° SERVIZIO

L’ARCH. CLAUDIO LALLO

Si approvano specificatamente, ai sensi dellart. 1341, comma 2, del c.c. le condizioni di cui agli articoli 9, 10, 11,12,

della presente convenzione.

IL DIRIGENTE DEL 3° SETTORE 2° SERVIZIO

L’ARCH. CLAUDIO LALLO




VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Vista la determinazione dirigenziale n. 0308 del 09/02/2009 con oggetto Incarico di
consulenza scientifica e tecnica di tutti gli adempimenti previsti dal D.Lgs 81/2008
riguardante e " misure per la tutela della salute e per la sicurezza sei lavoratori
durante il lavoro”. Rinnovo incarico: arch. Claudio Lalle. Approvazicne schema di
convenzione.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 151, comma 4 del D. Lgs. n. 267/00;

Visto il prospetto per l'impegno di spesa

Si esprime visto di regolarita contabile FAVOREVOLE.

Annotazioni:

Campobasso, 24/02/2009

IL D}WNTE
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Provincia di Campobasso
SETTORE DI RAGIONERIA

Servizio Finanziario

PROSPETTO PER L'IMPEGNO DI SPESA

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 0309 del 09/02/2009 con oggetto INCARICO DI
CONSULENZA SCIENTIFICA E TECNICA DI TUTTI GLI ADEMPIMENTI PREVISTI DAL
D.LGS 81/2008 RIGUARDANTE LE " MISURE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E PER
LA SICUREZZA SEI LAVORATORI DURANTE IL LAVORO". RINNOVO INCARICO:
ARCH. CLAUDIO LALLO. APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE.;

ai sensi e per gli effetti dell'art. 151, comma 4 del Decreto Legislativo n. 267/2000, si attesta
che:

[] non ha necessita di impegno finanziario, in quanto non comporta spesa
la spesa é finanziata con impegno assunto
[ ] I'impegno viene rettificato

La spesa & finanziata con impegno assunto in data 09/02/2009 recante il N. 09-00202 di
tipo finanziario sull'intervento N. 1010603 - Capitolo PEG N. 12350 del Bilancio 2009
codice Obiettivo Nessun codice obiettivo selezionato

- per l'importo definitivo di € 36.019,37.

- impegno che, alla data attuale, presenta adeguata disponibilita .

Detta spesa non é correlata all'accertamento assunto in data recante il N. di tipo sulla
Risorsa N. - Capitolo PEG N. del Bilancio per l'importo di €

NOTE:
Data: 09/02/2009



PROVINCIA DI CAMPOBABED

DETERMINAZIONE
DIRIGENZIALE

N. 0309 DEL 09/02/2008

PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente determinazione dirigenziale n. 0309 del 09/02/2009 con oggetto
Incarico di consulenza scientifica e tecnica di tutti gli adempimenti previsti dal D.Lgs
81/2008 riguardante le " misure per la tutela della salute e per la sicurezza sei
lavoratori durante il lavoro". Rinnovo incarico: arch. Claudio Lallo. Approvazione
schema di convenzione. ¢ stata affissa all'albo Pretorio della Provincia di Campobasso in

data odierna per rimanervi dieci giorni consecutivi.

Campobasso, 26/02/2009
RESPONSABILE
UFFI FFARI ISTITUZIONALI

QU
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