Provincia di Campobasso

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 3671 DEL 31/12/2008

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE N. DEL

OGGETTO: Approvazione graduatoria per il conferimento di n. 5 incarichi
di collaborazione coordinata e continuativa per lo
svolgimento di attivita nell'ambito del progetto "Oseervatorio
del mercato del lavoro e monitoraggio dei fabbisogni
occupaizonali e formativi per l'implementazione dei servizi
multimediali di mediazione tra domanda ed offerta di lavoro™

SETTORE: 2° SETTORE 3° SERVIZIO
SERVIZIO: POLITICHE DEL LAVORO E CENTRI PER L'IMPIEGO
UFFICIO: Coordinamento e progettazione delle politiche attive

del lavoro e segreteria amministrativa
DIRIGENTE: Giulio Perrella

RESPONSABILE
DEL PROCEDIMENTO: Giulio Perrella

DA TRASMETTERE A:
Affari istituzionali ed organi collegiali
Controllo di Gestione

ATTI DA ALLEGARE COME PARTE INTEGRANTE:
[C] n. 2 (graduatoria e tabella di valutazione - n. pag. totale: 3 - Ufficio Delibere)

ATTI ALLEGATI:

PUBBLICAZIONE SULLA RETE INTRANET: SI

SI ATTESTA CHE IL PRESENTE ATTO NON NECESSITA DI VISTO CONTABILE.

IL DIRIGENTE

CAMPOBASSO, 31/12/2008
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PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. DEL

Il Responsabile del Procedimento
VISTO

il. decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000 e successive modificazioni ed integrazion;

VISTO

il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA

la Circolare 2 marzo 2008 n. 4/04 della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della
Funzione Pubblica avente ad oggetto “Collaborazioni coordinate ¢ continuative. Presupposti e limiti alla stipnla
dei contratti. Regime fiscale ¢ previdenziale. Autonomia contrattnale”,

VISTO

il Regolamento per il conferimento di incarichi a soggetti esterni alla Provincia di Campobasso, approvato con
deliberazione della Giunta Provinciale n. 15 del 5 febbtaio 2008, come modificato ed integrato dalle
successive deliberazioni di Giunta n. 27 del 12 febbraio 2008, n. 69 del 22 aprile 2008 e n. 115 del 3
giugno 2008;

LETTA

la deliberazione del Consiglio Provinciale del 13 maggio 2008 n. 17/7, avente ad oggetto
“Programma ai sensi dell’art. 3, comma 55, legge 244/2007 per [’affidamento di incarichi a
soggetti esterni alla Provincia di Campobasso - approvazione”, che ha approvato per ’anno 2008,
tra gli altri, i progetti “Modello di rete concertata dei servizi di orientamento” (scheda n. 2) e
“Osservatorio del mercato del lavoro e monitoraggio dei fabbisogni occupazionali e formativi per
l'implementazione dei servizi multimediali di mediazione tra domanda ed offerta di lavoro” (scheda
n. 4), nell’ambito del Programma 6 “Politiche del Lavoro, Sociali e della Formazione”,
individuando quali requisiti per il conferimento dei relativi incarichi il diploma di laurea conseguito
in vigenza del vecchio ordinamento o la laurea specialistica e 1’esperienza professionale nei settori
di riferimento dei progetti maturata presso amministrazioni provinciali;

ATTESO CHE
con deliberazione della Giunta Provinciale n. 254 del 28 ottobre 2008 ¢ stata approvata la
realizzazione dei seguenti progetti di studio e ricerca, da completarsi entro il 30 giugno 2009:

> “Modello di rete concertata dei servizi di orientamento”;

> “Osservatorio del mercato del lavoro e monitoraggio dei fabbisogni occupazionali e formativi
per l'implementazione dei servizi multimediali di mediazione tra domanda ed offerta di lavoro™;

EVIDENZIATO CHE

con il medesimo provvedimento la Giunta Provinciale ha demandato al Dirigente del II° Settore I1I°
Servizio I’espletamento della selezione finalizzata al conferimento, nella forma della collaborazione
coordinata € continuativa, degli incarichi di studio e ricerca a n. 5 collaboratori in possesso di
specializzazione universitaria (diploma di laurea vecchio ordinamento - quadriennale o
quinquennale - o laurea specialistica), nonché di idonea esperienza professionale nelle attivita di
account e/o di mediazione tra domanda ed offerta di lavoro acquisita presso amministrazioni
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provinciali, per la realizzazione del progetto “Osservatorio del mercato del lavoro e monitoraggio
dei fabbisogni occupazionali e formativi per ['implementazione dei servizi multimediali di
mediazione tra domanda ed offerta di lavoro”;

VISTA

la determinazione dirigenziale n. 3277 del 2 dicembre 2008 con la quale ¢ stata indetta la selezione
pubblica per titoli per il conferimento di n. 5 incarichi di collaborazione coordinata e continuativa
per lo svolgimento di attivitd nell’ambito del progetto “Osservatorio del mercato del lavoro e
monitoraggio dei fabbisogni occupazionali e formativi per [’implementazione dei servizi
multimediali di mediazione tra domanda ed offerta di lavoro”, mediante apposito avviso pubblicato
per quindici giorni consecutivi all’Albo pretorio e sul sito web della Provincia;

CONSIDERATO CHE

la predetta determinazione dirigenziale demanda allo scrivente dirigente, responsabile del II°
Settore III° Servizio, la selezione dei candidati, valutandone in termini comparativi i titoli cosi
come indicati nell’anzidetto avviso pubblico, in conformitd a quanto previsto dall’art. 6, comma 1,
del Regolamento per il conferimento di incarichi a soggetti esterni alla Provincia di Campobasso;

CONSIDERATO CHE
’avviso pubblico relativo alla selezione di cui trattasi:

- all’art. 5 prescrive, tra ’altro, che le domande di partecipazione dovranno pervenire, pena
’esclusione, entro le ore 12 del 17 dicembre 2008, che sul plico contenente la domanda il candidato
dovra indicare, a pena di esclusione della candidatura, il suo cognome, nome e indirizzo ed apporre
la seguente dicitura SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI CINQUE
INCARICHI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA PER LO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ NELL’AMBITO DEL PROGETTO “OSSERVATORIO DEL
MERCATO DEL LAVORO E MONITORAGGIO DEI FABBISOGNI OCCUPAZIONALI E
FORMATIVI PER L’ IMPLEMENTAZIONE QUALITATIVA DEI SERVIZI MULTIMEDIALI DI
MEDIAZIONE TRA DOMANDA ED OFFERTA DI LAVORO”;

- all’art. 3 individua, tra gli altri, quale requisito di partecipazione I'espetienza professionale maturata
presso le amministrazioni provinciali nei setvizi di account e di incontro tra domanda ed offerta di
lavoro, con contratto di lavoro subordinato e/o contratto di collaborazione cootdinata e continuativa
e/o contratto a progetto;

- allart. 8 individua 1 seguenti titoli valutabili, stabilendo i criteri per ’attribuzione del relativo
punteggio:
> il voto di laurea (max 18 punti);
> I’iscrizione ad albi o ordini professionali (max 2 punti);
> i titoli formativi post laurea, master, diplomi di specializzazione e/o dottorati di ricerca rilasciati
da istituzioni universitarie (max 10 punti);
> le esperienze professionali nei settori attinenti all’incarico maturate presso amministrazioni
provinciali (max 20 punti);
> le esperienze professionali nei settori attinenti all’incarico maturate presso la Provincia di
Campobasso per un periodo superiore ad anni due (max 3 punti);
> altre esperienze formative, professionali e/o pubblicazioni scientifiche nei settori attinenti
all’incarico (max 7 punti);

- all’art. 9 stabilisce che al termine della valutazione verra formulata la graduatoria dei candidati
ritenuti idonei, da pubblicare all’ Albo pretorio della Provincia;

DATO ATTO CHE
sono pervenute entro le ore 12 del 17 dicembre 2008, temine ultimo di presentazione delle
domande, n. 33 domande di partecipazione;
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DATO ATTO ALTRESI’ CHE
¢ pervenuta in data 22 dicembre 2008, ¢ quindi fuori termine, la domanda presentata dalla candidata
Matini Vissia;

ESAMINATE
le predette istanze;

RILEVATO CHE

- 1 candidati Di Giorgio Assunta e Matini Vissia non hanno apposto sul plico contenente la
domanda la dicitura SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI PER IL. CONFERIMENTO DI CINQUE
INCARICHI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA PER LO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA® NELL’AMBITO DEL PROGETTO “OSSERVATORIO DEL
MERCATO DEL LAVORO E MONITORAGGIO DEI FABBISOGNI OCCUPAZIONALI E
FORMATIVI PER L’IMPLEMENTAZIONE QUALITATIVA DEI SERVIZI MULTIMEDIALI DI
MEDIAZIONE TRA DOMANDA ED OFFERTA DI LAVORO”, come prescritto all’art. 5
dell’avviso pubblico di selezione, a pena di esclusione della candidatura;

- 1 candidati Bocchini Stefania, Boncristano Vincenzo, Croce Alessandro, Croce Lucia, De Filippis
Angelo, De Lisio Lina, Di Iusto Silvia, Di Lullo Alessia, Di Meo Manuela, Fasano Amelia,
Guastaferri Zaira, Leccese Piero, Longo Gianluca, Manocchio Carmen, Mollichelli Alessio,
Nucciarone Francesca, Paolino Elisa, Picciano Maria, Rauso Filomena, Rosati Fabrizia e Testa
Angela non risultano in possesso dell’esperienza professionale maturata presso le amministrazioni
provinciali nei setvizi di acconnt e di incontro tra domanda ed offerta di lavoro, con contratto di lavoro
subordinato e/o contratto di collabotazione coordinata e continuativa e/o contratto a progetto,
prescritto quale requisito speciale di partecipazione all’art. 3 dell’avviso pubblico di selezione;

- 1 candidati Ammirati Tiziana, D’ Ambrosio Angela, Fazio Lucio, Graziano Giovanni, Leonardo
Katia, Mescia Quirino, Napoletano Lucia, Petrone Antonio, Ricci Graziella, Rossi Annamaria e
Russo Antonio hanno validamente presentato la domanda di partecipazione e risultano in possesso
di tutti i requisiti di accesso, generali e speciali, prescritti all’art. 3 dell’avviso pubblico di selezione;

RITENUTO

pertanto di:

- non ammettere alla selezione e per ’effetto esclusi da essa i candidati Di Giorgio Assunta, Matini
Vissia, Bocchini Stefania, Boncristano Vincenzo, Croce Alessandro, Croce Lucia, De Filippis
Angelo, De Lisio Lina, Di Iusto Silvia, Di Lullo Alessia, Di Meo Manuela, Fasano Amelia,
Guastaferri Zaira, Leccese Piero, Longo Gianluca, Manocchio Carmen, Mollichelli Alessio,
Nucciarone Francesca, Paolino Elisa, Picciano Maria, Rauso Filomena, Rosati Fabrizia e Testa
Angela;

- ammettere alla selezione i candidati Ammirati Tiziana, D’Ambrosio Angela, Fazio Lucio,
Graziano Giovanni, Leonardo Katia, Mescia Quirino, Napoletano Lucia, Petrone Antonio, Ricci
Graziella, Rossi Annamaria e Russo Antonio;

VALUTATI

come dall’unita tabella i titoli dei candidati ammessi alla selezione, desunti dalla domanda di
partecipazione e dal curriculum allegato come atto notorio, secondo i criteri di valutazione indicati
dall’avviso di selezione all’art. 8;

RITENUTO
di dover approvare la seguente graduatoria, in ordine decrescente di punteggio, sulla base della
valutazione dei titoli posseduti dai candidati ammessi alla selezione:

| CANDIDATO | PUNTEGGIO |
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TOTALE

Graziano Giovanni 44

Russo Antonio 40,50
Mescia Quirino 39,50
D’ Ambrosio Angela 39

Petrone Antonio 32,30
Leonardo Katia 30,60
Napolitano Lucia 29,20
Ammirati Tiziana 27,20
Fazio Lucio 26,90
Ricci Graziella 23,20
Rossi Annamaria 22,20

- di dover pubblicare detta graduatoria all’ Albo pretorio della Provincia;

- di conferire i n. 5 incarichi di collaborazione coordinata e continuativa per lo svolgimento di
attivita nell’ambito del progetto “Osservatorio del mercato del lavoro e monitoraggio dei fabbisogni
occupazionali e formativi per ['implementazione dei servizi multimediali di mediazione itra
domanda ed offerta di lavoro” ai candidati utilmente collocati in graduatoria;

- di trasmettere copia della presente determinazione all’URP per la pubblicazione all’Albo Pretorio
della Provincia;

- di procedere alla sottoscrizione dei relativi contratti di collaborazione;

Visto il decteto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000 e successive modificazioni ed integrazioni;
Visto il decreto legislativo n. 165 del 30 matzo 2001 e successive modificazioni ed integrazioni;
Visto Part. 24 del vigente statuto dell’Ente;
Visto il Regolamento per il conferimento di incarichi a soggetti esterni alla Provincia di Campobasso, approvato con
deliberazione della Giunta Provinciale n. 15 del 5 febbraio 2008, come modificato ed integrato dalle
successive deliberazioni di Giunta n. 27 del 12 febbraio 2008, n. 69 del 22 aprile 2008 e n. 115 del 3
giugno 2008;

PROPONE

- le premesse fanno parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

- di escludere dalla selezione per il conferimento di n. 5 incarichi di collaborazione coordinata e
continuativa per lo svolgimento di attivita nell’ambito del progetto “Osservatorio del mercato del
lavoro e monitoraggio dei fabbisogni occupazionali e formativi per I'implementazione dei servizi
multimediali di mediazione tra domanda ed offerta di lavoro™ i seguenti candidati: Di Giorgio
Assunta, Matini Vissia, Bocchini Stefania, Boncristano Vincenzo, Croce Alessandro, Croce Lucia,
De Filippis Angelo, De Lisio Lina, Di lusto Silvia, Di Lullo Alessia, Di Meo Manuela, Fasano
Amelia, Guastaferri Zaira, Leccese Piero, Longo Gianluca, Manocchio Carmen, Mollichelli
Alessio, Nucciarone Francesca, Paolino Elisa, Picciano Maria, Rauso Filomena, Rosati Fabrizia e
Testa Angela, per le motivazioni di cui in premessa;

- di ammettere alla selezione i seguenti candidati: Ammirati Tiziana, D’ Ambrosio Angela, Fazio
Lucio, Graziano Giovanni, Leonardo Katia, Mescia Quirino, Napoletano Lucia, Petrone Antonio,
Ricci Graziella, Rossi Annamaria € Russo Antonio;

- di approvare I’allegata tabella di valutazione dei titoli dei candidati ammessi alla selezione,
desunti dalla domanda di partecipazione ¢ dal curriculum allegato;

- di approvare I’allegata graduatoria per il conferimento di n. 5 incarichi di collaborazione coordinata e
continuativa per lo svolgimento di attivita nell’ambito del progetto “Osservatorio del mercato del
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lavoro e monitoraggio dei fabbisogni occupazionali e formativi per I'implementazione dei servizi
multimediali di mediazione tra domanda ed offerta di lavoro™,

- di pubblicare detta graduatoria all’ Albo pretorio della Provincia di Campobasso;

- di procedere alla sottoscrizione dei relativi contratti di collaborazione.

Campobasso,
IL RESPONSABI EL PROCEDIMENTO
{(nom nome)
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ATTI DA ALLEGARE ALLA DETERMINAZIONE N. ‘é)?/}DEL ? f - ,Z - ZOOZ

- Parte Integrante -

Alla presente proposta di determinazione dirigenziale sono stati allegati n. 2 documenti per un
totale di pagine 3.

I citati documenti allegati hanno la seguente descrizione:
graduatoria e tabella di valutazione

Gli stessi documenti saranno consegnati a:
Ufficio Delibere

Campobasso, |
Il Djrigente

all_ldeterminazione20083671 1/1



Dati anagrafici

Punteggio relativo ai titoli valutabili

Voto Iscrizione ad | Titoli formativi Esperienze Esperienze Esperienze TOT.
di laurea albi post professionali professionali formative
professionali universitari nel settore nel settore professionali
presso presso e/o
amministrazioni la Provincia di pubblicazioni
Cognome e nome Luogo Titolo di studio provinciali Campobasso scientifiche
g e data di nascita risultanti
dal curriculum
vitae
max max max max max max max
18 p. 2p. 10 p. 20 p. 3p. 7p 60 p.
Ammirati Tiziana Caserta Laurea in
12.11.1972 Economia e 16 - - 10,20 1 - 27,20
Commercio
D’ Ambrosio Angela Campobasso Laurea in
28.07.6 isciplin
07.67 discipline 16 ~ - 20 3 - 39
economiche e
sociali
Fazio Lucio Campobasso Laurea in Scienze
10.12.1967 della 18 1 - 6,40 - 1,5 26,90
Amministrazione
Graziano Giovanni Campobasso Laurea in
21.12.1970 Economia e 18 2 - 18 2 4 44
Commercio
Leonardo Katia Campobasso Laurea in
03.04.1975 Economia 18 - - 9,6 1 2 30,60
Aziendale
Mescia Quirino Campobasso Laurea in
.. 2 - 8 2 1,5 39,50
09.09.973 Giurisprudenza 16 1 ’ ’
Napolitano Lucia Riccia Laurea in
03.03.1973 Giurisprudenza 16 1 - 11,20 - 1 29,20
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Petrone Antonio Campobasso Laurea in

15.08.1973 Sociologia 18 - - 12,80 1 0,5 32,30
Ricci Graziella Venafro Laurea in

22.02.1977 Economia e 12 - - 11,20 - - 23,20

Commercio

Rossi Annamaria Venafro Laurea in

25.04.1976 Giurisprudenza 10 B - 11,20 - 1 22.20
Russo Antonio Termoli Laurea in

11.04.1969 Giurisprudenza 16 1 1 18 2 2,5 40,50




GRADUATORIA PER IL CONFERIMENTO DI CINQUE INCARICHI DI COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ NELL’AMBITO DEL
PROGETTO “OSSERVATORIO DEL MERCATO DEL LAVORO E MONITORAGGIO DEI
FABBISOGNI OCCUPAZIONALI E FORMATIVI PER L’ IMPLEMENTAZIONE QUALITATIVA
DEI SERVIZI MULTIMEDIALI DI MEDIAZIONE TRA DOMANDA ED OFFERTA DI LAVORO”;

CANDIDATO PUNTEGGIO
TOTALE

Graziano Giovanni 44
Russo Antonio 40,50
Mescia Quirino 39,50
D’ Ambrosio Angela 39
Petrone Antonio 32,30
Leonardo Katia 30,60
Napolitano Lucia 29,20
Ammirati Tiziana 27,20
Fazio Lucio 26,90
Ricci Graziella 23,20
Rossi Annamaria 22,20




PROVINCIA DI CAMPOBASSO

M.R671 DEL 31/712/2008

PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente determinazione dirigenziale n. 3671 del 31/12/2008 con oggetto
Approvazione graduatoria per il conferimento di n. 5 incarichi di collaborazione
coordinata e continuativa per lo svolgimento di attivita nell'ambito del progetto
"Oseervatorio del mercato del lavoro e monitoraggio dei fabbisogni'occupaizonali e
formativi per I'implemehtazione dei servizi multimediali di mediazione tra domanda
ed offerta di lavoro" & stata affissa all'albo Pretorio della Provincia di Campobasso in data

odierna per rimanervi dieci giorni consecutivi.

Campobasso, 31/12/2008
IL RESPONSABILE
UFFICIO/AFFARI ISTITUZIONALI

OLIA
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