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 AL COMUNE DI CATANZARO 

 SETTORE AA.GG. – CONTRATTI –  
 PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 

 U F F I C I O  P E R S O N A L E  

 VIA  JANNONI n. 91 

 88100  CATANZARO 
 
 

___l___sottoscritta/o_____________________________________________________ con riferimento  
 
all’avviso di mobilità approvato con Determinazione Dirigenziale n. _______ del ____________. 

 
CHIEDE 

 
di partecipare alle selezioni per l’eventuale assunzione tramite mobilità volontaria esterna, ai sensi 
dell’art. 30 del D.lgs. n. 165/2001, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di 
Dirigente Tecnico. 
 
A tal fine, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000 n.445, consapevole delle sanzioni penali previste 
dalla suddetta legge, dichiara sotto la propria responsabilità: 
 

1. di essere nato/a a __________________________________ il _______________________, 

2. di essere residente a ____________________________________ c.a.p. _______________, 

3. Via ___________________________________ n. _____, Telefono ___________________, 

4. Indirizzo PEC _____________________________; 

5. di prestare attività lavorativa a tempo indeterminato presso la seguente pubblica 
amministrazione: ___________________________ in qualità di ___________ ________; 

6. di essere in possesso del nulla osta preventivo al trasferimento da parte dell'Amministrazione di 
appartenenza; 

7. di essere in possesso del seguente titolo di studio (specificare se laurea magistrale o specialistica 
o vecchio ordinamento): _______________________________________________________, 
conseguito presso l’Università degli studi di _______________________________________ in 
data__________. 

8. di essere abilitato all’esercizio della professione; 

9. di aver riportato dati ed informazioni veritieri nel Curriculum Vitae allegato; 

10. di autorizzare il trattamento dei dati personali di cui al D.lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii.; 

11. di avere preso conoscenza dell’avviso pubblico di mobilità volontaria esterna e di accettare le 
norme e le condizioni dallo stesso stabilite. 

 
ALLEGA: 
- nulla osta preventivo dell’Amministrazione di provenienza; 
- il curriculum vitae in formato europeo ; 
- fotocopia di documento d’identità in corso di validità; 
 
 (luogo)___________________________________________________ (data) _________________ 
 

Firma del/la candidato/a 


